关于泰州学院首届辅导员素质能力大赛的补充通知
各院系：
[bookmark: _GoBack]根据《省教育厅关于举办第七届江苏高校辅导员素质能力大赛的通知》和《关于举办第七届江苏高校辅导员素质能力大赛苏州大学基地复赛的通知》最新文件要求，现就泰州学院首届辅导员素质能力大赛做以下补充说明：
一、比赛时间
2018年4月18日
二、比赛流程
1、比赛分为两个阶段，第一阶段为全体参赛者参加的笔试（包括基础知识测试、网文写作），卷面100分，按40％记入总分；第二阶段为笔试成绩前10名者参加的案例分析环节、理论宣讲环节，成绩分别按照30％记入总分。具体安排如下：
8:00—10:00 笔试
14:00—15:20案例分析
15:40—17:00 理论宣讲
2、比赛项目
（1）笔试。基础知识测试采用闭卷方式进行，题型包括：单选题、不定项选题、改错题、简答题和论述题。主要考察辅导员对相关知识的掌握程度以及理解分析信息和解决问题的能力。基础知识测试内容主要包括马克思主义理论、习近平新时代中国特色社会主义思想、党的十九大精神、全国高校思想政治工作会议精神、《普通高等学校辅导员队伍建设规定》《高校思想政治工作质量提升工程实施纲要》《高等学校辅导员职业能力标准（暂行）》、思想政治教育专业知识、相关法律法规知识、党和国家以及大学生思想政治教育领域重要文件等。网文写作不限字数，不限文体，主要考察辅导员理论素养、文字表达能力以及网络素养。笔试限时120分钟。
（2）案例分析。主要考察辅导员分析问题、思考问题、研判问题、解决问题以及理论学习应用能力。参赛选手现场提前15分钟抽题，围绕案例中的问题本质、解决思路、实施办法及相关启示进行阐述。比赛限时5分钟。
（3）理论宣讲。理论宣讲环节主要考察辅导员对马克思主义理论、习近平新时代中国特色社会主义思想、党的十九大精神等的学习宣传阐释能力，以及对大学生开展理想信念教育、中国特色社会主义和中国梦宣传教育、社会主义核心价值观教育过程中的理论宣传阐释能力，注重考察理论宣讲的政治性、思想性、理论性、政策性、导向性。组委会提供试题库，参赛选手现场提前一天抽题准备，比赛限时5分钟。
三、奖项设置
（1）比赛设置个人一、二、三等奖。其中一等奖2名，二等奖4名，三等奖5名，并颁发荣誉证书。
（2）一等奖第一名获得者将代表学校参加《第七届江苏高校辅导员素质能力大赛》。
四、工作要求
1、各院系务必于4月15日前将参赛人员报名表上报学工处（目前已上交的有船机院和经管院）；
2、《关于举办泰州学院首届辅导员职业能力大赛的通知》中要求的上交的辅导员工作案例请于4月15日前上报学工处；
3、前期要求准备的主题班会视频已制作的可上交学工处，班会视频效果优秀加5分，良好加3分，一般加1分。
                                学工处
2018年4月13日
